
Уважаемые респонденты! 
 

Бланк формы федерального статистического наблюдения № 7-травматизм «Сведения о  

травматизме на производстве и профессиональных заболеваниях»  

утвержден приказом Росстата от 31 июля 2023 г. № 361.  
 

Срок предоставления формы №7-травматизм за 2023 год в Омскстат с 20 февраля по 

1 марта.  

 
Просим Вас уделить особое внимание достоверности, полноте заполнения и своевре-

менности предоставления отчета. 

 

Приложение к форме №7-травматизм за 2023 год не предоставляется. 

 

Особенности заполнения отчета по форме №7-травматизм 
 

Отчет по форме №7-травматизм предоставляют юридические лица (кроме микро-

предприятий), осуществляющие все виды экономической деятельности, кроме: финансовой и 

страховой деятельности, деятельности по операциям с недвижимым имуществом, государ-

ственного управления и обеспечения военной безопасности, социального обеспечения, обра-

зования, деятельности домашних хозяйств как работодателей, недифференцированной дея-

тельности частных домашних хозяйств по производству товаров и оказанию услуг для соб-

ственного потребления, деятельности экстерриториальных организаций и органов. 

 

Форму предоставляют юридические лица, средняя численность работников ко-

торых равна или больше 1 человека. 

 

При наличии у юридического лица обособленных подразделений форма  

№7-травматизм заполняется как по каждому обособленному подразделению, так и по юри-

дическому лицу без этих обособленных подразделений. 

 

Организации, работавшие не полный отчетный год, представляют отчет по форме  

№ 7-травматизм на общих основаниях. 

 

При отсутствии у юридического лица административно-хозяйственной деятельности в 

отчетном году предоставляется отчет с заполненными строками 23-25. 

 

При отсутствии случаев производственного травматизма и профессиональных забо-

леваний в отчетном году предоставляется отчет с заполненными строками 17-25. 

 

При заполнении строк 17-22 следует руководствоваться приказом Министерства тру-

да и социальной защиты Российской Федерации от 29 октября 2021 г. № 771н «Об утвержде-

нии Примерного перечня ежегодно реализуемых работодателем мероприятий по улучшению 

условий и охраны труда, ликвидации или снижению уровней профессиональных рисков либо 

недопущению повышения их уровней». 

 

В строках 23, 24 указывается средняя численность работников, состоящая из работни-

ков списочного состава и внешних совместителей. Работники, заключившие гражданско-

правовой договор с отчитывающейся организацией, в строки 23, 24 не включаются.  

 

Подсказ «Да» в строке 25 выбирают организации, имеющие в штатном расписании 

врачей, фельдшеров, медицинских сестер, которые могут оказать первичную неотложную 

consultantplus://offline/ref=3352B12E8996D141724D243DAEB7C2FE75EA7F347D49AAD18A799CB566A2154D97DD858D5B485854909082694788615465181F4928471D56O2A0D
consultantplus://offline/ref=DF5F03307541754A1AF02A6D8FF3937AE73D859CEC961F2C1BC81545143665923180712C4ACF7AF8B2526DB75734C5F14F7AC1EAB8E9EC83D9E6F


помощь, отмечая это как наличие здравпункта (врачебного кабинета, медико-санитарной ча-

сти и тому подобное). 

 

Перечень субъектов, подлежащих наблюдению по форме № 7-травматизм, а также ак-

туальный xml-шаблон размещен на сайте Омскстата: 55.rosstat.gov.ru с Главной страницы 

вкладка «Респондентам» выбираем «Индивидуальный перечень форм по ИНН, ОГРН (ОГР-

НИП), ОКПО». 

 


